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DEFINITIONER

Fortroendevald: Fortroendevald dr den som av medlemsmotet valts att inneha en post inom
sektionen.

Liésdagar: Med lisdagar avses helgfria vardagar under terminstid med undantag fran och
med den 21/12 till och med den 2/1 vatje ar.

§ 1 FIRMA

Sektionens namn 4r sektionen for det kognitionsvetenskapliga programmet, KogVet.

§ 2 SATE

Sektionens site dr Linkopings universitet, Campus Valla, 1 Link6ping.
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§ 3 SYFTE

Foreningens verksamhet riktar sig till studerande och 6vriga verksamma inom det
kognitionsvetenskapliga omraden. Féreningen ér politiskt, fackligt och religiést obunden.

Foreningens syfte ér att:

= Frimja god gemenskap mellan medlemmarna.
= Bevaka och tillvarata medlemmarnas intressen i utbildningsfragor.
= Vara officiellt kontaktorgan gentemot universitetet och StuFF for studenter inom

det kognitionsvetenskapliga omradet.

= Sprida en positiv bild av Linképings universitets utbildningar inom det
kognitionsvetenskapliga omradet.

§ 4 VERKSAMHET

Sektionens verksamhet utévas av medlemsmotet, styrelsen, utskott, projektgruppert,

valberedningen och 6vriga fértroendevalda.

§ 4.1 Verksamhetsar

Foreningens verksamhetsar 16per fran den 1 juli till den 30 juni. Ridkenskapsaret 16per
fran den 1 januari till 31 december. Alla 6vriga punkter kopplat till verksamhetsaret

bortser fran specificeringen av rikenskapsaret.

§ 4.2 Styrdokument

Foérutom stadgarna har sektionen tre styrdokument som faststalls av medlemsmotet:
* Arbetsordning

* Ekonomisk policy

= Arsbudget

Om konflikt finns mellan stadgar och 6vriga styrdokument galler det som anges i
stadgarna

§ 5 MEDLEMSKAP

Det finns tre typer av sektionsmedlemskap:

* Ordinarie medlem: Person som ir aktivt studerande vid Linkopings Universitet inom
det kognitionsvetenskapliga omradet, och som erlagt medlemsavgift till sektionen och
karen. Om erlagd medlemsavgift dr bestamd till O kr for sektionen bor erlagd avgift till
kiren dnda vara betald f6r att riknas som ordinarie medlem.

* Hedersmedlem: Hedersmedlem utses av medlemsmétet. Denne ska ha utfort nagot
betydande och beundransvirt for sektionen. Hedersmedlemskapet ér livslangt och

avgiftsbefriat.
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* Stédmedlem: Ovriga som erlagt medlemsavgift till sektionen. Giller dven aktivt
studerande vid Link6pings Universitet inom det kognitionsvetenskapliga omridet som
inte erlagt avgift till kdren.

§ 5.1 Uttride och uteslutning

Erligger inte medlem medlemsavgift anses denne ha limnat sektionen.

§ 5.1.1 Uteslutning av medlem

I undantagsfall kan medlem uteslutas. Det kan endast ske om medlem aktivt motarbetar
sektionens syfte eller pa annat sitt skadar sektionen. Beslutet fattas av styrelsen med
minst tva tredjedels majoritet av nirvarande styrelseledamoter pa ett moéte dir den
medlem som riskerar uteslutning bereds mojlighet att niarvara och yttra sig. Stadgetolkare
skall ndrvara vid métet som opartisk deltagare. Erlagd medlemsavgift aterbetalas inte. For
att ater kunna bli medlem krivs att styrelsen fattar ett saidant beslut.

§ 5.1.2 Uteslutning av fértroendevald

En fortroendevald som efter upprepad tillsdgelse fran styrelsen fortsitter att misskota sitt
uppdrag pa ett sitt som kan skada sektionen kan avsittas efter styrelsebeslut. Beslutet
maste tas med minst tva tredjedels majoritet av samtliga styrelsemedlemmar.
Stadgetolkare skall nidrvara vid métet som opartisk deltagare. Styrelsen beslutar direfter
om posten ska Overlatas till nigon annan eller om ett nytt medlemsmote maste utlysas for
tillsittande av posten. Ordférande och kassor maste tillsdttas av medlemsmotet.

§ 5.2 Medlemsavgift
Medlemsavgifter for det kommande verksamhetsaret faststills av virmétet och erliggs

terminsvis eller 14sdrsvis.

§ 6 STYRELSEN

Styrelsen ansvarar for det I6pande sektionsarbetet. Styrelsen ansvarar for att
medlemmarna informeras om sektionens arbete, arrangemang och annat som kan vara av
intresse for medlemmarna. Styrelsen arbetar f6r sektionens medlemmar och sektionens
valmadende. For att vara ledamot i styrelsen krivs ordinarie sektionsmedlemskap.

§ 6.1 Styrelsens sammansittning

Foljande poster ska finnas representerade i styrelsen:
* Ordférande
= Kassor
= Utbildningsbevakare
* Arbetsmiljoombud

= MYSA
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= Misterichef

* Marknadsféringsansvarig- och Niringslivsansvarig
= Informator

* Alumniansvarig

» Utrikesansvarig

§ 6.1.1 Ordférande

Ordféranden leder sektionen och styrelsens arbete. Ordféranden ska representera
sektionen gentemot StuFF och universitetet. Ordférande tillsdtts av varmotet.

§ 6.1.2 Kassor

Kassoren ansvarar for sektionens 16pande bokféring och ekonomiska redovisning.

Kassoren tillsatts av varmotet.

§ 6.1.3 Utbildningsbevakare

Utbildningsbevakaren ansvarar for att bevaka kvalitén pa de utbildningar som sektionen
foretrader. Utbildningsbevakaren dr dven ordférande i utbildningsutskottet och ansvarig

for deras verksamhet. Utbildningsbevakaren tillsitts av varmotet.

§ 6.1.4 Arbetsmiljbombud

Arbetsmiljoombudet ansvarar for sektionens arbete med programmets fysiska och
psykosociala arbetsmilj6, samt att foretrida programmets studenter 1

arbetsmiljorelaterade fragor. Arbetsmiljoombudet tillsitts av vairmotet.

§ 6.1.5 MYSA

MYSA star f6r Milj6-, Ytor-och Styrelseevent- Ansvarig. MYSA ansvarar for att bevaka
kvalitén av sektionens miljéarbete enligt de riktlinjer sektionen beslutat om. MYSA
ansvarar for styrelsens lokaler och inventarier. MYSA leder arbetet i planering och

utférande av event arrangerade av styrelsen. MYSA tillsitts av varmotet.

§ 6.1.6 Misterichef

Misterichefen dr ordférande i masteriet och ytterst ansvarig for dess verksamhet.

Maisterichefen tillsatts av hostmotet.

§ 6.1.7 Marknadsf6rings- och Niringslivsansvarig

Marknadsforings- och Naringslivsansvarig ansvarar for att marknadsfora sektionen
gentemot foretag, naringsliv, studenter och blivande studenter. Marknadsférings- och

Niringslivsansvarig tillsdtts av varmotet.

§ 6.1.8 Informator
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Informatdren ansvarar for att information fran styrelsen kommer ut till sektionens
medlemmar och for att sektionens hemsida uppdateras. Informatéren tillsitts av

varmotet.

§ 6.1.9 Alumniansvarig

Alumniansvarig dr ansvarig for sektionens alumniverksamhet. Alumniansvarig valjs av

varmotet.

§ 6.1.10 Utrikesansvarig

Utrikesansvarig arbetar for att frimja kontakter med andra Kognitionsvetenskapliga
program i Sverige och utomlands. Utrikesansvarig har dven i uppgift att informera om
och ansvara vid samordning av resor till evenemang som ber6r kognitionsvetenskap.
Utrikesansvarig viljs av virmotet.

§ 6.2 Styrelsemdote

Styrelsemoten hélls kontinuerligt under arbetsaret. Det ska hallas minst ett styrelsemote
per ar. Varje styrelseledamot har ritt att hos ordféranden begira utlysande av
styrelseméte. Vid styrelsemotet dger styrelseledaméter och adjungerade narvaro- samt
yttranderatt. Rostritt har endast styrelseledamot. Till varje styrelsemote ska revisorerna
kallas och adjungeras in. For att motet ska vara beslutsfor krivs att ordféranden eller
kassor, samt minst hilften av styrelsens ledamoter dr nirvarande. Vid hindelse av lika
rostetal har ordférande utslagsrost. Protokoll ska foras vid styrelsemote och ska senast en
manad efter métet, riknat under terminstid, vara justerat och anslaget pa sektionens
hemsida.

§ 6.3 Styrelseskift

Infor varje verksamhetsar ska styrelsen arrangera en 6verlimning f6r den nya styrelsen
med syfte att bibehalla kontinuitet i sektionen.

§ 6.3.1 Testamente

Varje styrelseledamot ar skyldig att tva veckor efter det medlemsméte vid vilket dennes
eftertridare viljs in skriftligen sammanstilla vigledande instruktioner i ett sd kallat
testamente. Detta testamente ska tva veckor efter medlemsmotet limnas till styrelsen och
till eftertridaren pa den post styrelseledamot innehaft. Undantag kan goras f6r ledamot
som har postspecifika evenemang senare dn tva veckor efter. Da skall testamentet
tirdigstillas och limnas in 3 dagar efter det sista postspecifika evenemanget.

§ 6.3.2 Styrelseledamots entledigande

Vill en ledamot avsiga sig sitt uppdrag ska denne forfatta ett testamente enligt § 6.3.1 och
limna detta till styrelsen minst tre veckor innan den planerade avgangen. Om
ordféranden eller kassOren avsager sig sitt uppdrag under pagaende arbetsar, ska en
annan ledamot direkt 6verta dennes uppgifter. Ett extra medlemsmote ska sedan snarast
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héllas enligt § 9.2, dar ett fyllnadsval genomfdrs. Ingen av dessa tva poster far vara
obesatta.

Ersittare for ordforande eller kassor Gvertar inte dennes firmateckningsratt, endast av
medlemsmotet vald ordférande eller kassor dger den ratten. Om nagon av Gvriga
ledamoter avsiger sig sitt uppdrag under arbetsaret, har styrelsen ritt att utse en ersattare
som 6vertar den avgaende ledamotens uppgifter fram till ndstkommande medlemsméte.
Ersittaren saknar dock rostritt i styrelsen. Detsamma giller om en post inte tillsatts vid
ordinarie medlemsmote.

§ 6.3.3 Overlimningsperiod

Overlimningsperioden ir frin det att en ny person valts till en post tills dess att sittande
persons verksamhetsar I6per ut. Undantag kan goras vid fyllnadsval.

§ 6.4 Ansvarsfrihet

Styrelsen kan fa ansvarsfrihet for sitt verksamhetsar beviljat av medlemmarna efter

inlimnat bokslut, verksamhetsberittelse samt revisionsberittelse.

§ 6.5 Mandatperiod

Styrelsens mandatperiod 16per parallellt med verksamhetsaret.

§ 6.6 Firmatecknare

Ordférande och kassor tecknar firma tillsammans. Styrelsen kan utse annan person att
teckna sektionens firma for sirskilda dandamal. Ordféranden har vetoritt i denna fraga.

§ 6.7 Representera sektionen i kdrens fullmiktige

Alla medlemmar 1 styrelsen dr behoriga att representera sektionen vid karens

fullmiktigeméten.

§ 7 UTSKOTTEN

I utskotten bedrivs sektionens huvudsakliga verksamhet. Varje utskott leds av en
ordférande som medlemsmotet utsett. I flera av utskotten finns fértroendevalda som ar
utsedda av medlemsmotet, dessa maste vara ordinarie medlemmar i sektionen. Utskotten
ska f6lja arbetsordningen som styrelsen upprattat. Ett testamente ska forfattas av
utskottet och vara firdigstillt innan verksamhetsarets slut. Detta testamente ska limnas
till styrelsen och till eftertridande utskott.

Permanenta utskott dr masteriet och utbildningsutskottet. Beslut om utskott fattas av
medlemsmotet med tva tredjedelsmajoritet av narvarande medlemmar. Styrelsen ska i
samrid med valberedningen presentera ett forslag pa utskott till medlemsmétet.

Utskotten agerar under styrelsen. Det innebir att respektive utskott dr skyldig att halla
styrelsen informerad om arbetet som utskotten bedriver. Styrelsen besitter nekanderitt
vid uppstind av konflikter inom sektionen.
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§ 7.1 Utskottsordférande

Respektive utskottsordférande, férutom i misteriet, utser sitt utskott i en for
sektionsmedlemmarna 6ppen rekrytering. Utskottsordférande leder utskottets arbete.
Utskottsordféranden ska kalla till utskottets méten. Varje utskottsordférande ar ansvarig
infor styrelsen f6r utskottets verksambhet.

§ 7.2 Masteriet

Antalet som tillsitts vid varje medlemsmote bestims av styrelsen i samrad med masteriet.
Misteriet skoter sektionens sociala verksamhet. Misteriet £6r fullstindiga rikenskaper f6r

sin verksamhet. Misteristerna viljs av hostmotet.

§ 7.3 Utbildningsutskottet

Utbildningsutskottet ansvarar for sektionens utbildningsutveckling och ska i
utbildningsfragor representera sektionens medlemmar gentemot institutioner och

namndetr.

§ 7.4 KodVet

KodVet som utskott ansvarar for enklare underhall och utveckling av sektionen och dess

utskotts hemsidor och digitala 16sningar.

§ 7.5 Ovriga fortroendevalda

I sektionen finns dven 6vriga fortroendevalda.

§ 7.5.1 KVIT-ansvarig

KVIT-ansvarig ska leda arbetet med att planera, genomfora och avsluta sektionens arliga
symposium KVIT, Kognitionsvetenskap och informationsteknik. KVIT-ansvarig
ansvarar for det KVIT som dger rum under dennes verksamhetsar. KVIT-ansvarig utser

sin projektgrupp. KVIT-ansvarig tillsitts av vairmotet.

§ 7.5.2 KVIT-kassor

KVIT-kassor ansvarar £or, i samrad med KogVets kassor, KVITs inkomster och utgifter.
KVIT-kassoren valjs av vairmotet.

§ 7.5.3 Klassrepresentanter

Klassrepresentanter dr ansvariga for sektionens utbildningsbevakning tillsammans med
utbildningsbevakaren och sitter aven med i utbildningsutskottet. Klassrepresentanter
tillsitts av héstmotet.

§ 7.5.4 Misterikassor

Misterikassoren for, 1 samrad med KogVets kassor, bok 6ver misteriets inkomster och

utgifter. Misterikassoren viljs av hostmotet.
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§ 7.6 Fortroendevalds avhopp

Vill en person som valts av medlemsmotet avsiga sig sitt uppdrag ska denne meddela
detta till styrelsen och eventuellt berort utskott senast tre veckor innan den planerade
avgangen. Posten tillsitts direfter av styrelsen och valberedningen i samrad med det
eventuellt ber6rda utskottet. Vid nistkommande medlemsméte ska antingen ett ordinarie
val eller ett fyllnadsval f6r den aktuella posten genomféras. Om ett testamente behovs
for att bibehalla kontinuitet inom verksamheten ska ett sidant forfattas av den avgdende

och sedan 6verlimnas nir avgangen verkstalls.

§ 8 REVISORER

Revisorerna ska granska styrelsens arbete samt sektionens forvaltning och rakenskaper.
Lépande revision tillimpas. Revisorerna far inte inneha nagon annan valbar befattning
inom sektionen. Revisionsberittelsen ska vara styrelsen tillhanda senast 10 arbetsdagar
innan hostmotet. Revisorerna tillséitts av vairmotet.

§ 9 MEDLEMSMOTE

Medlemsmotet ir sektionens hégsta beslutande organ pa vilket alla medlemmar dger
deltagande-, yttrande- och yrkanderitt. Rostritt har endast ordinarie medlemmar.

§ 9.1 Ordinarie medlemsmaéte

Sektionen har tva ordinarie medlemsmoten per ar, héstmote och vairmote. Hostmotet ska

héllas i oktober, november eller december och varmétet i mars, april eller maj.

§ 9.2 Extra medlemsmote

Styrelseledamot, sektionens revisorer eller en attondel av de ordinarie medlemmarna dger
ritten att hos styrelsen begira utlysande av extramedlemsmoéte. Det extra medlemsmoétet
ska dérefter hallas inom en manad, riknat under terminstid, frain den dag begiran
limnades in. Tiden f6r tva medlemsmoten ska skiljas at med minst tva veckor.

§ 9.3 Utlysande

Kallelse ska sindas per e-post till medlemmarna senast tio ldsdagar innan medlemsmotet
samt anslas pa sektionens hemsida. Dagordning till moétet ska anslas pa sektionens
hemsida senast fem lisdagar fére medlemsmétet. Om annan part kan anses vara ber6rd
av medlemsmotet, ska denna kallas genom e-post. Om denna part inte har nagon
e-postadress ska denna kallas skriftligt.

§ 9.4 Propositioner

Till medlemsmétet ska propositioner anslds senast fem lisdagar innan moétet.

§ 9.5 Beslut
Medlemsmotet ir beslutférande da det ar behorigt utlyst enligt § 9.3 samt da minst en

fjardedel av sektionens ordinarie medlemmar ar nirvarande. Vid omréstning giller
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majoritetsbeslut med absolut majoritet, ett férslag maste fa mer dn hilften av rosterna.
Vid lika rostetal gors en ny omrostning, blir det lika igen bordliggs fragan till nasta
medlemsmote. I fragan kring styrelsens ansvarsfrihet har inte medlemmar som sitter eller

har suttit 1 styrelsen under gillande period ritt att rosta.

§ 9.6 Motioner

Motioner ska vara styrelsen skriftligen tillhanda senast sju lisdagar innan medlemsmoétet.
Styrelsen ar inte skyldig att pd métet ta upp en motion som inkommit senare.

§ 9.7 Dagordning

Pa dagordningen ska minst féljande punkter inga:
* Métets Gppnande
= Val av métesordforande
= Val av moétessekreterare
= Val av tva justerare
= Val av tva rostraknare
* Faststillande av dagordning
* Faststillande av r6stlingd
* Adjungeringar
* Métets behoriga utlysande
* Motioner och propositioner
*» Ovriga frigor
= Motets avslutande

§ 9.7.1 Hostmétet

Pa hostmotet maste dartill foljande punkter aven inga pa dagordningen:
= Styrelsens drsberittelse

» Revisorernas drsberittelse

* Beslut om ansvarsfrihet for styrelsen

* Val av misterichef for nastkommande verksamhetsar

®» Val av misterigeneral f6r ndstkommande verksamhetsar

* Val av misterikassor for nastkommande verksamhetsar

* Val av erforderligt antal misterister f6r nastkommande verksamhetsar
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* Val av kursutvirderingsansvariga f6r nistkommande verksamhetsar

§ 9.7.2 Varmétet

Pa varmotet maste dirtill f6ljande punkter dven inga pa dagordningen:
* Faststillande av verksamhetsplan f6r nastkommande verksamhetsar
®» Faststillande av medlemsavgifter f6r nistkommande verksamhetsar
* Faststillande av budget for niastkommande verksamhetsar
®» Val av styrelse f6r nistkommande verksamhetsar
®» Val av KVIT-ansvarig och KVIT-kassor for nasta ars KVIT
* Val av valberedningens ordférande f6r nastkommandeverksamhetsar

* Val av ledamoéter, som bor vara tre till antal, max fem, till valberedningen for
nistkommande verksamhetsir

= Val av minst en revisor, max tva for nastkommande verksamhetsir
® Val av stadgetolkare for nastkommande verksamhetsar

§ 9.8 Protokoll

Protokoll frin medlemsméte ska vara fardigjusterat och ordférande tillhanda inom 30
dagar efter det berérda medlemsmotet.

§ 10 STADGAR
§ 10.1 Stadgedndring

Stadgeandring far endast goras efter att beslut tagits vid tva pa varandra féljande

medlemsmoten, varav ett maste vara ett ordinarie medlemsmote.

§ 10.2 Stadgetolkare

Stadgetolkaren har till uppgift att ange den slutliga tolkningen vid tvist eller annan
oklarhet gillande stadgarna och tolkningen kan inte 6verklagas. Stadgetolkaren far vara
medlem 1 KogVet- sektionen. Stadgetolkare viljs pa varmotet. Stadgetolkare far inte
inneha nagon annan valbar befattning inom sektionen under sitt verksamhetsar.

§ 10.3 Tillgianglighet
Stadgar ska finnas tillgingliga pa sektionens hemsida.

§ 11 VALBEREDNINGEN

Valberedningen har till uppgift att minst 10 arbetsdagar innan hostméte och varméte

nominera limpliga personer till de ansvarsposter som ska tillsittas. Valberedningens
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medlemmar maste vara medlemmar i sektionen. Valberedningen far inte inneha nagon
annan valbar befattning inom sektionen under sitt verksamhetsar.

§ 11.1 Valberedningens ordférande

Valberedningens ordférande tillsitts av varmotet. Valberedningens ordférande ska kalla
till valberedningens méten. Avgar valberedningens ordférande under pagdende
mandatperiod viljs en ny pa nastkommande medlemsmote. Styrelsen utser en ersittare
fram tills dess att ett medlemsmote hallits.

§ 11.2 Valberedningens ledamdéter

Valberedningens ledaméter, som bor vara tre till antalet, viljs pa varmotet.
Valberedningen ska meddela styrelsen vid eventuella uttriden ur valberedningen samt
tillsitta limplig ersittare fram tills nidsta medlemsmote halls, da fyllnadsval forrittas.

§ 11.3 Valberedningens eventuella javighet

Medlem 1 valberedningen far inte foresla sig sjilv till nagon fértroendevald post. Om
valberedningens arbete har paborjats kan inte medlem i valberedningen kandidera.
Ledamot bor inte sitta med under diskussion kring en kandidat som denne inte kan vara

objektiv infor.
§ 12 OVRIGA BESTAMMELSER

§ 12.1 Fortur for styrelsemedlemmar till Nijimegenresan

Styrelsen fir som mest fortur till 50% av tillgingliga platser pa resan.

§ 12.2 Andringar av den grafiska profilen

Yrkande fOr att dndra sektionens grafiska profil ska framféras som en proposition eller
motion under ett sektionsmote dir sektionens medlemmar kan rosta om att revidera eller
andra den grafiska profilen. Vidare ska den specifika revideringen eller andringen rostas
igenom pa tva efterfoljande sektionsméten.

Om édndringen giller ett utskotts logotyp behéver denna inte rdstas igenom pa ett
medlemsmaote men utskottet maste fa godkidnnande av styrelsen innan bytet kan ske.
Detta i enlighet med § 7.

§ 13 SEKTIONENS UPPLOSANDE

Sektionen kan endast uppldsas vid beslut hirom pa tva efter varandra féljande
medlemsmaoten, varav ett maste vara ett ordinarie medlemsmoéte. For att beslutet ska g
igenom kravs minst tre fjirdedels majoritet av ordinarie narvarande medlemmar pa
motet. Sektionens tillgangar forvaltas av StuFF tills en ny liknande forening bildas.
Ersittning kan utga till person som utfért uppdrag at féreningen med det belopp som
styrelsen beslutar.
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